
AVVISO PUBBLICO PER LA CONCESSIONE DI INCENTIVI PER LA STABILIZZAZIONE DI 

LAVORATORI PRECARI 2025  

- FAQ -  
 

1 – Come si deve presentare domanda? 
 

Le domande di contributo devono essere presentate esclusivamente in modalità telematica tramite la 
piattaforma regionale accedendo al link https://siform2.regione.marche.it   

 
2 – Quali documenti devono essere allegati alla domanda? 
 

- Allegato 1 (generato dalla procedura) 
- Allegato 1bis (generato dalla procedura) 
- Allegato 2 – Informativa sul trattamento dei dati personali (va scaricato da Siform, stampato e 

firmato dal legale rappresentante e dal lavoratore da stabilizzare, scansionato e ricaricato in 
siform2).  

- Allegato 4 e 5 – Dichiarazione sul cumulo (vanno scaricati da Siform2 o dal 

sitohttps://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Bandi-e-opportunita/Bandi-
attivi?idb=8853, stampati e firmati dal legale rappresentante, scansionati e ricaricati in siform2) 
 

Si specifica che l’allegato 2 dovrà essere compilati seguendo la procedura di SIFORM.  
L’allegato caricato in tale modo avrà un numero identificativo riconoscibile mentre quelli caricati utilizzando 
il fac-simile allegato all’avviso non avranno un numero identificativo e non saranno ritenuti validi 

 
 
4 - È possibile presentare domanda per la stabilizzazione di un soggetto che ha un contratto di lavoro in 
somministrazione (quindi nessun rapporto diretto con l’impresa ma mediati attraverso una Agenzia per il 
Lavoro)? 
 

Il contratto di somministrazione è un contratto intercorrente tra l'agenzia di somministrazione 

(somministratore) e il lavoratore.  Il lavoratore anche se precario è retribuito dall’agenzia per essere inviato 

a svolgere la propria attività presso un utilizzatore.  Se l’utilizzatore – sia esso una azienda o un professionista 

– NON ha mai stipulato un contratto di lavoro precario direttamente con il lavoratore non può richiedere 

l’incentivo per stabilizzarlo. L’agenzia di somministrazione invece potrebbe richiedere l’incentivo per 

stabilizzarlo.  

 
5 – Un’impresa può presentare domanda per stabilizzare un soggetto che ha rapporti di parentela, affinità 

e coniugio con il titolare o con uno dei soci? 
 

In base all’art. 12 dell’avviso NON si ha diritto di ricevere il contributo per rapporti di parentela da intendersi 

secondo la definizione dell’art. 230 bis C.C., vale a dire “il coniuge, i parenti entro il terzo grado, gli affini entro 

il secondo”.  
 

5 Bis - Un cugino può essere assunto? 
 

Si, trattasi infatti di un parente di 4° grado 

 
6 - È possibile chiedere l’incentivo per stabilizzare un giovane/una giovane con contratto di apprendistato 

professionalizzante?  
 

No, il contratto di apprendistato è già considerato un contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato  

 

https://siform2.regione.marche.it/
https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Bandi-e-opportunita/Bandi-attivi?idb=8853
https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Bandi-e-opportunita/Bandi-attivi?idb=8853


7- E’ possibile trasformare un contratto a tempo determinato in contratto di apprendistato 

professionalizzante ? 

No. Il lavoratore a tempo determinato può essere assunto con contratto di apprendistato per mansioni diverse 

rispetto a quelle espletate nei precedento rapporti , ma si tratta di nuovo contratto e NON di trasformazione 

quindi non incentivabile con l’Avviso incentivi stabilizzazioni. (circolare n. 5/2013 Ministero del Lavoro) . 

 

 
8 - C’è una anzianità di precariato minima o massima che deve avere la persona che l’impresa intende 

stabilizzare?  
 

L’art. 10 dell’avviso pubblico alla voce DCP (Durata dei contratti precari) non prevede sbarramenti per 

l’anzianità di precariato. Semplicemente assegna punteggi diversi in relazione alla condizione (da 1 a 2 punti). 

In teoria una persona può essere assunta con contratto precario anche il giorno prima che l’impresa presenti 

la domanda di contributo per la stabilizzazione. Così facendo il dipendente rientrerà fra coloro che sono 

precari fino a 12 mesi e ai fini della valutazione della domanda acquisirà 1 punto (normalizzato e ponderato 

25 punti).  In questo ultimo caso si consiglia di controllare il punteggio finale per essere certi di raggiungere il 

punteggio minimo di 60/100. 

 
9 - Il contributo del bando è cumulabile con altri aiuti di Stato?  
 

È cumulabile purché tale cumulo non comporti il superamento dell’intensità di aiuto prevista o dell’importo 

di aiuto più elevati stabilite dalle diverse discipline applicabili. L’impresa dovrà dichiararlo negli allegati 4 e 5 

 
10– La presentazione della domanda di contributo può essere delegata ad un consulente? 
 

No. La domanda non può essere delegata e deve essere presentata dal legale rappresentante dell’impresa 

che può ovviamente avvalersi dei servizi di un consulente. 

 
11 – Se una impresa presenta domanda di contributo per due stabilizzazioni e in fase di valutazione solo 

una delle due persone da stabilizzare raggiunge o supera il punteggio minimo di 60/100, l’Impresa potrà 

sperare di ottenere il finanziamento per questa persona o la domanda verrà interamente rifiutata?   
 

L’impresa verrà ammessa a contributo per la sola persona che nella valutazione ha ottenuto o superato il 

punteggio minimo di 60/100. 

 

 
12 – Per presentare domanda l’impresa deve avere sede legale e operativa nella regione Marche?  
 

È sufficiente che al momento del pagamento del contributo l’azienda abbia una sede operativa nel territorio 

della regione Marche. 

 
13 – È possibile registrarsi sul portale SIFORM come Legale Rappresentante dell’impresa e registrare i 

dati dell’impresa anche prima dell’apertura dell’avviso? 
 

Si, è possibile.   

 
14 – È possibile predisporre la documentazione richiesta all’art. 7 prima dell’apertura dell’avviso 

utilizzando i fac-simili allegati in calce al bando? 
 



No, non è possibile. I documenti che verranno caricati seguendo la procedura di SIFORM avranno infatti un 

numero identificativo riconoscibile, salvo per gli allegati 4 e 4 bis (bando assunzioni) e 4 e 5 (bando 

stabilizzazioni) che potranno anche essere scaricati precedentemente dal sito. 

https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Bandi-e-opportunita/Bandi-attivi?idb=10006 

 
15 - Si può partecipare agli avvisi pubblici 2025 per le stabilizzazioni e per le assunzioni se è stato già 

assegnato un analogo contributo dalla Regione Marche in precedenti annualità? 
 

È possibile partecipare all’avviso sulla stabilizzazione dei lavoratori precari mentre per l’avviso sull’assunzione 

di soggetti disoccupati la domanda può essere presentata solo se non si è usufruito di analogo contributo 

nell’annualità 2024. 

 
16 – Si può partecipare all’avviso pubblico per le stabilizzazioni se si è presenta anche la domanda per 

partecipare all’avviso sulle assunzioni e viceversa? 
 

Nulla impedisce di partecipare ad entrambi gli avvisi purché non si superi per ciascun avviso l’intensità 

massima di aiuto di 39.000 euro e si rispetti il cumulo degli aiuti di stato 

 
17 – Ai fini dell’assegnazione del punteggio DCP (Durata dei Contratti Precari) quale periodo verrà 

calcolato? 
 

Il calcolo viene effettuato dall’inizio del precariato presso l’impresa che procederà alla stabilizzazione fino alla 

data di presentazione della domanda. Saranno considerati solo periodi di lavoro consecutivi . 

 
18 – Ai fini dell’assegnazione del punteggio DCP (Durata dei Contratti Precari) vengono calcolati solo i mesi 

prestati presso l’azienda che procederà alla stabilizzazione o vengono conteggiati anche i periodi di 

precariato presso altre ditte? 

Vengono considerati solo i mesi di precariato continuativi presso l’impresa che presenta domanda di 

finanziamento. 
 

19 - Verranno istruite tutte e domande pervenute dal 7 al 27 marzo? 

Si. Verranno istruite tutte le domande che perverranno dal 7 al 27 marzo, secondo una procedura valutativa 

con graduatoria finale. Solo in caso di parità di punteggio la precedenza verrà assegnata seguendo l’ordine 

cronologico di arrivo della domanda 

 
20- Verranno finanziate tutte le domande istruite? 
 

Verranno finanziate tutte le domande presenti in graduatoria fino a esaurimento delle risorse disponibili e 

che l’amministrazione si riserva di integrare 

21 - Entro quanto tempo l'azienda deve trasformare il rapporto di lavoro precario? Subito dopo l'invio 

della richiesta di ammissione al finanziamento? 

La trasformazione del rapporto di lavoro avviene secondo volontà dell’impresa è NECESSARIO , tuttavia,  che 

avvenga  dopo aver presentato domanda ed entro 45 giorni dalla comunicazione dell’ammissione a 

finanziamento e prima della liquidazione del contributo. 

22– La polizza fideiussoria ( secondo  il modello dell’allegato A3) devo presentarla al momento della 

presentazione della domanda? 

https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Bandi-e-opportunita/Bandi-attivi?idb=10006


No, la polizza fideiussoria va presentata entro 45 giorni dalla comunicazione di ammissione a finanziamento 

e prima della liquidazione del contributo. 

 


